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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres éBedumerweg 2, Onderdendam (9959 PG)

Telefoonnummer 0503672060

E-mailadres éinformatie@dehoven.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 8 0 8 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

. . Eversta'an"te'h'eipe'n"h'et"Ieve'n'té"leid'en"zoals"h'ij"of"zij"d'at'wiI',“‘d'0'0'r'm'iddel"van"het""""'““““'“‘
Statuta|red0e|ste”|ng g T T e T T T T LT e L L L TR TN :
) ) :bieden van huisvesting en zorg, alsmede diensten die het leven vergemakkelijken of

van deinstelling. : - . : . :
Wat wil de instell ‘aangenamer-maken; zttks-in-de-ruimste zin-des woords:-3:-De-Hoven-tracht-dit- doet- te-
atwi ?e'”s eling ibereiken door: a. beheer en exploitatie van voorzieningen t.b.v. welzijn, verzorging'en
bereiken? ‘verpleging; b.-een gunstig-behandelings-, verzorgings- en leefklimaat voor.de cliénten....:
leneen gunstiy feef-en-werkklimaat voor de medewerkers; ¢ het geven van

iberoepsgericht onderwijs.dan. wel meewerken met opleidingsinstituten t.o.v.............
coassistentschappen; praktijkstages-en dergelijke; d:-het-samenwerken-met-e

iinstellingen intra en extramurale gezondheids- en welziinszorg; e. het doen en/of .. .:
meewerken-aan-wetenschappelijk-onderzoek-ep -voor-de-instelling en/of ..oy

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden §De Hoven verzorgt in/vanuit 6 locaties in Eemsdelta/Het Hogeland verpleeghuiszorg

verricht de instelling? {(verblijf met/zonderbehandeling, geriatrische revalidatiezory, eerstetijnsverblijf,
Wanneer worden ) idagbehandeling, dagbesteding); paramedische eerstelijnszorg; geneeskundige zorg :
welke werleaamheden ‘voor-specifieke patientgroepen;-individuele/groepsbegeleiding en-respijtzorg (WMO).

uitgevoerd? En hoe ‘verbinding-met.-hun familie-en dierbaren.invulling.-geven.aan-hun laatste kwetsbare.

dragen die bij aan het Hfevensfase; waarbij eigen-gewoonten; ziner betekenis in relatie- staan tot et
realiseren van de :dagelijkse.welbevinden
doelstelling? :

Hoe krijgt de instelling §Inkomsten krijgt De Hoven door het verlenen van zorg- en dienstverlening (bekostiging

inkomsten? Jop basis van de Wet langdurige zorg (WLZ) (zorgkantoor), Zorgverzekeringswet (Zvw)
) g(zorgverzekeraars) en Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO) (gemeenten). '

5aa-rdbe-vi-n-gsen--toe-komstge-richte--(oude-r-e-n)-zo-rgr»In-d-at--k-ade»r»werkt--DeuHove-n-samenm-'-?

‘met coltega zorgorganisaties aan nieuwbouw, inclusief zorgvernieuwing eninnovatieve

ionderwijs-zorgcancepten.t.b.v..aardhevings:.en.toekomsthestendige. (ouderen).zorg.in....

-deregio. Realisatie van-de-nieuwbouw wordt - 20252027 VerwaCht: s :
Op welke manier glnkomsten worden bestegd aan het organiseren_van de zorg en de zorgvoorzieningen :
en aan welke doelen {(personele kosten; materiele kosten en huisvesting).
inkomsten besteed? L :
Alsuwinstelling vermogen &
aanhoudt, vul dan in e :
dit vermogen wordt e :
beeld spaarrekening, e :
Utivan het bellidsplan £ open

Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

BeloninngeIeid e N k . . o P, . - o I ¢ H e o f P - H oy . o o .I' k ..................................
Beloningsbeleid voor Jde kaders van de ' Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke-en """ 5
: isemipublieke sector (Wnt) en de Regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen :

het statutaire bestuur, : - . :
deledenvanhet  Zorg-enwelziinssector: De beloningen van de leden Raad van Bestuur/Raad van-—
voor iToezicht worden gepubliceerd in de jaarrekening. De salariéring van alle overige
beleidsbepalendorgaan e qewerkers. (incl.-management/directie)- vindt-plaats.op- basis Van-4e.ao- Vit ...

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.dehoven.nl/media/docs/Jaarverslag-De-Hoven-2023-23-mei-24: Open
verslag. Vul delinkinwaar  :.pdf ‘

het activiteitenverslag te :

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 71.588.993 € 59.550.272

Totaal

Toelichting g‘https:llwww.dehoven.nI/media/docs/Jaarrekening-2023-De-Hoven-incl.-controleverklaring-23-mei-24.pdf
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 67-936-6092
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

+ +

Som der bedrijfsopbrengsten € 70.772.0532

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

L +
Som derbecrifsasten L 63453890 € 66.200.500
slcoinancidebaten e stn L 17087 € 381369

Resultaat € 2.335.250. € 1.923.163
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening ‘https://www.dehoven.nl/media/docs/Jaarrekening-2023-De-Hoven-incl. con
Vul de link in naar de troleverklarlng -23-mei-24.pdf
jaarrekening als u deze

Open

00R hebt gepubliceerd.
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